 学位论文开题报告和中期考核基本要求
一、硕士学位论文
1、开题报告
开题报告一般定在第三学期结束前完成，或距离申请学位论文答辩的时间一般不少于一年。
在导师或导师小组指导下，提出学位论文选题，撰写《研究生学位论文开题报告》，报告字数要求5000字以上，填写《研究生学位论文开题报告登记表》，经导师同意后，进行学位论文开题报告。除保密论文外，开题报告应公开进行。
开题报告考核小组由3-5位具有高级职称或是硕士生导师组成。考核小组就论文选题、文献综述、研究内容、研究方法与技术路线、报告表述和报告写作等几个方面进行评分，结果分为优秀、良好、合格、不合格。开题报告考核未通过者，需参加下一次开题报告考核。两次考核均未通过者，视具体情况，按国科大和研究所相关管理规定处理。
2、中期考核
硕士研究生中期考核距离申请学位论文答辩的时间一般不得少于半年。
中期考核主要考核硕士研究生学位论文的工作情况。研究生需撰写《研究生学位论文中期报告》，报告字数要求5000字以上，填写《研究生学位论文中期考核登记表》，经导师审核同意后，方可进行中期考核。
中期考核小组由3-5名具有高级职称或是硕士生导师组成。除保密论文外，中期考核应公开进行。
中期考核的结果有四类：优秀、良好、合格、不合格。中期考核不通过者须在半年内重新考核一次。第二次考核仍未通过者，视具体情况，按国科大和研究所相关管理规定处理。
二、博士学位论文
1、开题报告
博士研究生开题报告距离申请学位论文答辩的时间一般不少于一年半。
在导师或导师小组指导下，提出学位论文选题，并在规定的时间内，撰写《研究生学位论文开题报告》，报告字数要求8000字以上，填写《研究生学位论文开题报告登记表》，经导师同意后，进行学位论文开题报告。除保密论文外，开题报告应公开进行。
开题报告考核小组由3-5位同行专家组成，一般应为正高级专家或博士生导师。考核小组就学生的论文选题、文献综述、研究内容、研究方法与技术路线、报告的表述和报告写作等几个方面进行评分。开题报告考核未通过的学生，需参加下一次开题报告考核。两次考核均未通过者，视具体情况，按国科大和研究所相关管理规定处理。
2、 中期考核
博士研究生中期考核距离申请学位论文答辩的时间一般不得少于半年。
中期考核主要考核博士研究生在培养期间学位论文的工作情况，需撰写《学位论文中期报告》，报告字数要求8000字以上，填写《研究生学位论文中期考核登记表》，经导师审核同意后，进行中期考核。
[bookmark: _GoBack]中期考核小组由3-5名同行专家组成，一般应为正高级专家或博士生导师。。除保密论文外，中期考核应公开进行。
中期考核的结果有四类：优秀、良好、合格、不合格。中期考核不通过者须在半年内重新考核一次。第二次考核仍未通过者，视具体情况，按国科大和研究所相关管理规定处理。
三、关于开题报告和中期考核考核组成员的要求
1、开题和中期考核均要求邀请至少一名所外相关领域专家作为考核组成员全程参加开题和中期考核； 
2、学位论文开题和中期考核信息，包括考核小组成员信息需提前3天交至教育处，由教育处统一在所网站公示。
四、未通过本次开题报告或中期考核、或特殊原因无法参加本次开题或中期考核的研究生，需填写《开题报告延期申请表》、《中期考核延期申请表》，由导师和实验室负责人签字同意后，交至教育处备案。
五、相关表格下载网址
所网站\研究生教育\培养管理\文档下载（http://www.igg.cas.cn/jyyd/peiyangguanli/jy_peiyang_downloads/）
